Stundenzettel

Arbeitszeitnachweis nach § 16 ArbZG und § 17 MiLoG — eine Woche je Blatt

Name: Kalenderwoche / Jahr: Betrieb:

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag

Sonntag

Woche:

Unterschrift Mitarbeiter: Geprift (Betrieb):

Pausen (8 4 ArbZG): mehr als 6 Std Arbeit — mind. 30 Min., mehr als 9 Std -~ mind. 45 Min.; Pausenabschnitte zahlen erst ab 15 Min.; nie mehr als 6 Std am Stlick ohne Pause. Héchstens 10 Std am
Tag (8 3 ArbZG).

Aufbewahrung: mindestens zwei Jahre (8 16 Abs. 2 ArbZG, § 17 MiLoG). Keine Rechtsberatung.

Vorlage von Tagwerkstatt — Zeiterfassung per Handy statt Zettel: tagwerkstatt.com



